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Circolare n. 122 

Ai Genitori 

                                                                  A tutto il personale Docente Ata ed Educativo 

dell’IC Civitavecchia2 

Sito 

 

Oggetto: Sciopero generale intera giornata 20 novembre 2026, proclamato da  

 
SSB - FP CGIL - FLC CGIL - FI-SI - FEDERAZIONE INTERNAZIONALE SINDACATI 
INDIPENDENTI -  CONFEDERAZIONE SINDACALE SARDA – CSS - FEDERAZIONE GILDA 
UNAMS - CONFEDERAZIONE COBAS – CLAP - SIAL COBAS - CONFEDERAZIONE 
CUB - ADL VARESE - CIB UNICOBAS - FEDERAZIONE GILDA UNAMS – SGB - USB 
PI – SIDL – SISA  
 

 

Si comunica che i sindacati in oggetto hanno proclamato per l’intera giornata del 20 novembre 

2026, uno sciopero plurisettoriale che coinvolge l’Area e il Comparto Istruzione e Ricerca. 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

Lo sciopero si svolgerà il giorno 20 novembre 2026 per l’intera giornata ed interesserà tutto il 

personale della scuola. 

b) MOTIVAZIONI  

Le motivazioni poste alla base della vertenza sono reperibili sul portale ufficiale del Dipartimento 

della Funzione Pubblica, al Link del Cruscotto qui di seguito indicato. 

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/ 

c) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

http://www.iccivitavecchia2.edu.it/
mailto:rmic8gn009@pec.istruzione.it
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/


Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica: 

- sindacato Unicobas ha presentato una lista e ha ottenuto il 15,86% dei voti 

- sindacato FLC ha presentato una lista e ha ottenuto il 38,50% dei voti 

 

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica sono garantiti: 

I. attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli 

esami finali nonché degli esami di idoneità (punto a1 dell’Accordo); 

II. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per 

il periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole 

istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i 

connessi adempimenti (punto d1 dell’Accordo).  

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che 

non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola 

potrà garantire. 

Si invitano pertanto le famiglie/tutori, la mattina dello sciopero, a verificare il regolare 

svolgimento delle lezioni evitando di lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima 

accertati dell’apertura del plesso e del regolare svolgimento delle lezioni.  

 

Civitavecchia 12 novembre 2026 

 

 Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                Prof.ssa Francesca De Luca  

      (firma autografa sostituita a mezzo stampa  

         ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.L. n.39/1993)   


