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Circolare n. 133 

 

 

Ai Genitori 

A tutto il personale  

dell’IC Comprensivo Civitavecchia2 

 

Oggetto: Comparto Area Istruzione e Ricerca_ settore Scuola_ azione di sciopero per l’intera 

giornata del 28 novembre 2025 

 

Proclamato da: USI, UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA’, FI-SI, CLAP, COBAS, SIAL 

COBAS, ADL COBAS, USB, CUB, SSB, SGB, SBM, COBAS SCUOLA, USB PI, USI-CIT, 

FLAI TS.  

Si comunica che i sindacati in oggetto hanno proclamato lo sciopero nazionale del personale docente, 

educativo e Ata, a tempo indeterminato e a tempo determinato, delle istituzioni scolastiche ed 

educative, per l’intera giornata del 28 novembre 2025 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

Lo sciopero si svolgerà il giorno 28 novembre 2025 per l’intera giornata e interesserà il personale 

scolastico ed Ata in servizio nell’istituto. 

b) MOTIVAZIONI  

In allegato 

c) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, i sindacati in oggetto non 

hanno presentato liste pertanto non ha rappresentanti sindacali. 
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Per quanto riguarda Unicobas, nell’ultima elezione per RSU del 14-16 aprile 2025, ha ottenuto il 

15,86% dei voti di questa Istituzione scolastica. 

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica sono garantiti: 

I. attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami 

finali nonché degli esami di idoneità (punto a1 dell’Accordo); 

II. II. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per 

il periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole 

istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi 

adempimenti (punto d1 dell’Accordo).  

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori: che 

non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola 

potrà garantire. 

Si invitano pertanto i genitori: la mattina dello sciopero, a verificare il regolare svolgimento 

delle lezioni evitando di lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati 

dell’apertura del plesso e del regolare svolgimento delle lezioni.  

 

Civitavecchia 24 novembre 2025 

 

 

 

 

 

  Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                Prof.ssa Francesca De Luca  

      (firma autografa sostituita a mezzo stampa  

         ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.L. n.39/1993)   

 

 

 

 


